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Resumo: Nos cursos de graduagdo em engenharia, a evasdo tem sido um desafio para instituigées
de educagdo superior e estudantes. Este trabalho apresenta a proposta do projeto “Trajetoria
académica de estudantes do Centro de Tecnologia da UFRN: plano de ag¢ées para redugdo da
evasdo”, iniciativa da Assessoria Académica do CT/UFRN. O projeto objetiva elaborar um plano de
acoes para redugdo da evasdo nos cursos de graduacdo em engenharia do CT/UFRN. A pesquisa
parte da andlise de dados sobre evasdo no CT, bem como da revisdo de estudos e diretrizes
institucionais sobre o tema, combinando métodos quantitativos e qualitativos, com aplicagdo de
entrevistas com estudantes matriculados e grupo focal com docentes que atuam nos cursos. Espera-
se, entre outros resultados, sensibilizar a gestdo académica dos cursos de engenharia do CT/UFRN,
fornecendo subsidios para o aprimoramento de estratégias de acompanhamento e suporte aos
estudantes.
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ENFRENTANDO A EVASAO NA ENGENHARIA: PROPOSTA DE PLANO DE
ACOES PARA O CENTRO DE TECNOLOGIA DA UFRN

1 INTRODUGAO

A evasao tem sido um dos principais desafios para instituicbes de educacao superior
no Brasil. Para os estudantes, a evasao representa a interrup¢ado de um projeto de formagéo
profissional e pessoal; para as instituigdes, implica a perda de investimentos e a
subutilizacdo de recursos humanos e materiais. Para além disso, as consequéncias da
evasao extrapolam a esfera académica, atingindo dimensdes sociais, econbmicas e
politicas. No caso especifico dos cursos de graduacédo em engenharia, essas perdas se
tornam ainda mais sensiveis, dada a demanda estratégica por profissionais qualificados na
area tecnoldgica para o desenvolvimento nacional.

Nesse sentido, a permanéncia qualificada na educagao superior tem se tornado
prioridade de politicas institucionais. Fatores como acolhimento, assisténcia estudantil,
integracédo académica e suporte pedagodgico e psicossocial tém ganhado relevancia como
condicdes para enfrentar a evasdo e promover a diplomacao de estudantes. Assim sendo, a
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN) tem reconhecido essa urgéncia por
meio de estratégias previstas no seu Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), com foco
na ampliacdo da taxa de sucesso nos cursos de graduacgao.

Sensivel a esse cenario e comprometida em contribuir para as condigdes de
permanéncia com qualidade e de conclusao dos cursos ofertados, a Diregcdo do Centro de
Tecnologia da UFRN (CT/UFRN), por meio de sua Assessoria Académica, concebeu o
projeto de pesquisa intitulado “Trajetéria académica de estudantes do Centro de Tecnologia
da UFRN: plano de agdes para redugao da evasao”, com inicio previsto para junho de 2025.
O referido projeto tem como finalidade elaborar um plano de agdes para redugao da evaséao
nos cursos de graduacao em engenharia do Centro de Tecnologia da UFRN.

Diante disso, o presente trabalho tem como objetivo apresentar o projeto “Trajetdria
académica de estudantes do Centro de Tecnologia da UFRN: plano de ag¢des para reducéo
da evasao”. Para isso, parte-se da andlise do fenbmeno da evasao, contextualiza-se a
situagdo dos cursos do CT e apresenta-se a estrutura do projeto (problema, objetivos,
justificativa e metodologia), buscando apontar caminhos possiveis para a superagédo desse
desafio.

2 EVASAO NA EDUCAGAO SUPERIOR

A evasado na educacao superior brasileira tem sido um desafio para estudantes e
gestores académicos. No setor publico, esta associada a perda dos recursos investidos e a
ociosidade de servidores, de equipamentos e de infraestrutura. Esses fatores se somam a
perdas socioecondmicas de discentes e de seus familiares, como a limitacdo de
oportunidades de ascensao social, bem como a escassez de for¢ca de trabalho qualificada
em determinadas areas (Garcia; Lara; Antunes, 2021; Marques et. al., 2020). Diante disso,
torna-se imprescindivel a implementagdo de politicas de permanéncia na educagao superior
publica, visando a inclusdo social por meio da educagéao e o desenvolvimento de estratégias
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institucionais que assegurem melhores condigbes para que estudantes concluam seus
cursos com éxito.

O ingresso na educagao superior € marcado por um conjunto de responsabilidades,
envolvendo ndo apenas a necessidade de adaptagcdo a vida académica, mas também
questdes de ordem pessoal (Gil et. al., 2019; Lourenco, Oliveira, 2022). Nesse sentido,
fendbmenos como a retengcdo e a evasao necessitam de uma analise que considere suas
multiplas dimensdes, incluindo fatores como assisténcia estudantil, integracédo a vida
universitaria, praticas curriculares, metodologias de ensino, infraestrutura institucional,
dentre outros (Paiva; Souza; Vasquez, 2023; Oliveira et. al., 2024). A realizagao de agdes de
acolhimento mostra-se necessaria nesse cenario. Segundo Gil et al. (2019, p. 184), o
acolhimento refere-se ao “[...] conjunto de acbes pedagdgicas ou nao, que favorecem a
integracédo de estudantes a instituicdo educacional, podendo ser mediada por seus proprios
pares, pelos professores, gestores e funcionarios.”. Os autores acrescentam que ‘[...]
acolher € comunicar-se, € compartilhar e socializar a sala de aula, o aprendizado e a vida
académica. E fomentar a acessibilidade metodoldgica e atitudinal, e produzir condi¢bes para
permanéncia do estudante na academia.” (Gil et al., 2019, p. 184). Complementarmente,
destaca-se a importancia do suporte psicopedagdgico, previsto no Art. 7°, inciso Il, das
Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Engenharia (Brasil, 2019),
como estratégia para reduzir os indices de retengéo e evasao.

De fato, a tematica da evasdo se configura como tema sensivel e complexo,
instigando diversas instancias a buscar meios para caracteriza-la, no sentido de aprimorar
estratégias politicas e pedagogicas para o éxito académico. Nessa pesquisa, parte-se da
seguinte definicado do fendbmeno:

Evasdo: saida antecipada, antes da conclusao do ano, série ou ciclo, por
desisténcia (independentemente do motivo), representando, portanto,
condicdo terminativa de insucesso em relacdo ao objetivo de promover o
aluno a uma condi¢ao superior a de ingresso, no que diz respeito a ampliagao
do conhecimento, ao desenvolvimento cognitivo, de habilidades e de
competéncias almejadas para o respectivo nivel de ensino. (Brasil, 2017, p.
9-10).

Garcia, Lara e Antunes (2001) destacam, com base em relatério do MEC (Brasil,
1997) sobre universidades publicas brasileiras, que o fendbmeno da evasao se manifesta de
diversas formas, tais como evasao de curso, evasao da instituicdo e evasao do sistema. A
evasao de curso ocorre, por exemplo, quando o(a) estudante formaliza a desisténcia, deixa
de se matricular em componentes curriculares, realiza transferéncia/reopgéo para outro
curso dentro da mesma Instituicdo de Ensino Superior (IES), ou, ainda, € excluido por norma
institucional. Ja a evasao da instituicdo ocorre com a migracao do(a) estudante para outra
IES. Por fim, a evasdo do sistema ocorre com a saida temporaria ou permanente do(a)
estudante da educacéao superior.

As motivacdes que levam a essas situacdes de evasdo devem ser analisadas em
conjunto, considerando-se: fatores pessoais, tais como caracteristicas individuais dos alunos
para o estudo; fatores internos a instituicdo, como curriculos desatualizados e/ou fatores
externos a instituicdo, como a conjuntura socioecondmica. Por sua vez, Neto e Custddio
(2023) apontam motivagdes associadas a relagdo do(a) estudante com o saber. Dessa
forma, podem repercutir na evasao fragilidades: na identificagdo com o curso e/ou com a
instituicdo, nos conteudos e formas de ensino e nas relagdes estabelecidas com colegas e
docentes.
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3 DADOS PRELIMINARES DA EVASAO NOS CURSOS DE ENGENHARIA DO
CT/UFRN

Diante do desafio de viabilizar a permanéncia com qualidade dos estudantes, as IES
vém adotando estratégias voltadas a redugdo da evasdo nos cursos de graduacdo. Na
UFRN, esse debate tem se consolidado como pauta. O Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI 2020-2029) da UFRN, por exemplo, estabeleceu a Meta Global 2, focada
na elevagao da taxa de sucesso dos cursos de graduagao. Para alcangar essa meta, foram
propostas estratégias como a identificagcdo e caracterizagdo dos cursos de maior evaséo, de
forma a buscar agdes de melhoria da taxa de sucesso, além da avaliagdo da pertinéncia da
oferta de cursos, diante da baixa procura e da elevada evasdo (UFRN, 2021).

Com o processo de atualizagdo das metas para o periodo de 2025 a 2029, em
consonancia com o ciclo de vigéncia do PDI, a Meta Global 2 foi reformulada. Assim, foram
estabelecidas como estratégias: identificar e caracterizar os cursos com maior evasao,
buscando alternativas de melhoria da taxa de sucesso, como fortalecimento e
aprimoramento de projetos e programas de apoio pedagdgico (monitoria, tutoria, Programa
de Apoio a Melhoria da Qualidade do Ensino de Graduagédo, e programas governamentais
como o PIBID, entre outros); além de avaliar e reestruturar os cursos com baixa procura e
alta evasao, por meio da reformulagao dos projetos pedagogicos e da atualizagdo docente,
considerando a relagéo dos cursos com o mundo do trabalho (UFRN, 2024).

Essas diretrizes demonstram o proposito da UFRN em promover a permanéncia
qualificada dos estudantes, com vistas a melhoria dos indices de conclusdao nos cursos de
graduagao e, por conseguinte, a diminuigao das taxas de evasdo. O mesmo debate também
tem ganhado centralidade no ambito do CT/UFRN. Além do curso de Arquitetura e
Urbanismo, este centro académico abriga atualmente quinze cursos de graduagdo em
engenharia, todos na modalidade bacharelado presencial. Sdo eles, em ordem cronolégica
de criagdo: Engenharia Civil (1959), Engenharia Elétrica (1969), Engenharia Quimica (1974),
Engenharia Mecéanica (1976), Engenharia de Computacéo (1996), Engenharia de Producéo
(1998), Engenharia Téxtil (1998), Engenharia de Materiais (1999), Engenharia de Alimentos
(2006), Engenharia de Petroleo (2010), Engenharia de Telecomunicagbes (2011),
Engenharia Ambiental (2011), Engenharia Biomédica (2011), Engenharia Mecatrdnica (2012)
e, mais recentemente, Engenharia de Energia (2024).

Dados preliminares sobre a desisténcia no CT, termo citado no conceito de evasao,
apontam variagado ao longo dos anos, que merecem atencédo. Conforme definicdo adotada
pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - Inep (Brasil,
2017, p. 15), “desisténcia” corresponde aos estudantes com situagdo de vinculo igual a
“desvinculado do curso” ou “transferido para outro curso da mesma IES”. Assim, discentes
que desistiram encerraram seu vinculo com o curso, ndo sendo mais informados no ano
subsequente (no mesmo curso € com a mesma data de ingresso), no Censo da Educacao
Superior. Um indicador que mensura esse fendmeno é a Taxa de Desisténcia Acumulada
(TDA), que corresponde ao percentual de estudantes que desistiram do curso até um
determinado ano de referéncia (acumulado), computado a partir do ano de ingresso,
descontando-se os estudantes falecidos. Consoante o Quadro 1, a TDA nos cursos de
engenharia do CT apresenta indices elevados e crescentes, conforme os seguintes
percentuais, tendo como referéncia o acumulado até o ano de 2023:
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Quadro 1 - Taxa de Desisténcia Acumulada (TDA), até o ano de
2023, nos Cursos de Engenharia do CT por ano de ingresso

Ano de ingresso TDA até 2023
2016 36%
2017 39%
2018 37%
2019 40%

Fonte: Censo da Educagéo Superior 2023 (Brasil, 2024).

Esses percentuais reforcam a necessidade de agdes institucionais voltadas a
permanéncia com qualidade do percurso académico de estudantes de engenharia. Embora
haja uma ligeira oscilagdo entre os anos de 2017 e 2018, os percentuais se mantém acima
de 35%, culminando em 40% para os ingressantes de 2019. Ou seja, dos que ingressaram
em 2019, quatro em cada dez estudantes evadiram de cursos de engenharia do CT até
2023. Isso pode ser reflexo, entre outros fatores, dos impactos da pandemia de COVID-19 e
das questdes socioecondmicas agravadas nesse periodo. Ademais, a auséncia de uma
tendéncia de queda na TDA sugere que as estratégias adotadas, nesse periodo, ndo foram
suficientes ou adequadamente direcionadas para enfrentar as causas estruturais da evaséo.

Esses numeros sinalizam a necessidade de se questionar os fatores que tém
contribuido para essa saida antecipada de estudantes, antes da conclusdo do curso. Tal
reflexdo € condigao para subsidiar agcdes de permanéncia e de melhoria da qualidade dos
Cursos.

4 PERGUNTAS DE PARTIDA E OBJETIVOS

Considerando esse cenario de evasao nos cursos de engenharia do CT/UFRN,
tornou-se prioridade da unidade identificar e compreender os fatores que favorecem a
permanéncia qualificada dos(as) estudantes. Para isso, faz-se necessario o aprofundamento
do debate com base em evidéncias empiricas que permitam orientar a formulacdo de
estratégias e agoes.

Parte-se de uma preocupacao central relacionada a permanéncia com qualidade de
estudantes nos cursos de engenharia do CT/UFRN. Desse modo, o problema que orienta a
investigacdo é: Quais agdes e estratégias possibilitam mitigar a evasédo e favorecer a
permanéncia com qualidade de estudantes nos cursos de engenharia do CT/UFRN?

A partir dessa indagagédo central, desdobram-se outras questbes que buscam
compreender as multiplas dimensbes que atravessam a trajetéria académica dos(as)
estudantes: Como estudantes de Engenharia do CT/UFRN avaliam sua trajetoria
académica? Quais as principais dificuldades enfrentadas por estudantes de engenharia do
CT/UFRN ao longo do curso? Quais fatores sdo apontados por estudantes de engenharia do
CT/UFRN como determinantes para sua permanéncia no curso? De que forma o apoio
institucional (pedagdgico, psicoldgico, assisténcia estudantil etc.) influencia a trajetéria
académica de estudantes de engenharia do CT/UFRN? Como diferentes metodologias de
ensino utilizadas nos cursos de engenharia do CT/UFRN impactam a experiéncia académica
e a permanéncia de estudantes? Quais sugestoes estudantes apontam para a melhoria da
experiéncia educacional nos cursos de engenharia do CT/UFRN?

Diante disso, a pesquisa “Trajetéria académica de estudantes do Centro de
Tecnologia da UFRN: plano de ag¢des para reducdo da evasao” tem como objetivo geral
elaborar um plano de agbes para redugcdo da evasao nos cursos de graduagao em
engenharia do Centro de Tecnologia da UFRN. Compreende-se que a democratizagao do
acesso a educagao superior tem significado um avango. Contudo, para além do acesso, é
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preciso investir em agbes que possam contribuir para a diplomagao de engenheiros e
engenheiras (Garcia; Lara; Perez, 2023).

Para isso, tem-se como objetivos especificos: (i) caracterizar o perfil dos(as)
estudantes dos cursos de graduagdo em engenharia do Centro de Tecnologia da UFRN; (ii)
investigar as percepgoes de estudantes sobre os fatores que influenciam a permanéncia ou
a desisténcia do curso; e (iii) propor diretrizes para embasar a elaboragdo de um plano de
acoes.

5 JUSTIFICATIVA PARA O PLANO DE AGOES

A escolha do objeto se deve a relevancia da permanéncia de estudantes na educagao
superior, especialmente em cursos de engenharia, que apresentam elevadas taxas de
retencdo e evasao (Lourengo; Oliveira, 2022). Como destaca Castro (2021), para além de
onerar os gastos publicos, altas taxas de evasado impactam no engajamento e na motivagao
dos(as) estudantes que permanecem nos Cursos.

E importante destacar que, no ambito das politicas educacionais no Brasil, o Plano
Nacional de Educagao (PNE), aprovado pela Lei n° 13.005/2014, e prorrogado até 31 de
dezembro de 2025 pela Lei n® 14.934/2024, estabelece metas voltadas a expansao e a
melhoria da qualidade da educagédo superior. Entre suas disposigdes, as estratégias 12.3 e
13.8 preveem elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos de graduagao
presenciais nas universidades publicas para 90% (Brasil, 2014). Como diretriz para o
préoximo decénio, o Projeto de Lei n° 2.614/2024, que trata do novo PNE, em tramitagdo na
Camara dos Deputados, propde metas voltadas a ampliagcdo da conclusao na educagao
superior, especialmente na area de engenharia. Entre elas, destacam-se: “Meta 13.b. Elevar
o percentual da populagao entre vinte e cinco e trinta e quatro anos com educagao superior
completa para 40% [...]"; e “Meta 13.c. Elevar, gradualmente, o numero de concluintes nas
instituicdes de educagao superior para atingir um milhdo seiscentas e cinquenta mil
titulacbes anuais ao final de vigéncia deste PNE, com, no minimo, trezentas mil titulagbes
anuais no segmento publico”. O Projeto também prevé, por meio da Estratégia 13.6, “instituir
politicas que promovam 0 acesso, a permanéncia e a conclusdo em cursos de graduagao
nas areas de ciéncia, tecnologia, engenharia e matematica, preferencialmente para
mulheres” (Brasil, 2024). Isso reforca a necessidade de esfor¢cos que coadunem com o
cumprimento do planejamento educacional do Estado brasileiro.

Ressalta-se que a UFRN possui a Politica de Melhoria da Qualidade dos Cursos de
Graduagao e de Pés-graduacao, aprovada por meio da Resolugcédo n° 048/2020-CONSEPE
(UFRN, 2020). Esta prevé, entre outras disposigdes, que todos os cursos de graduagao da
Universidade deverado ter um Plano de Acado Trienal do Curso de Graduagdo (PATCG),
propondo estratégias para enfrentamento das fragilidades e encaminhamentos de melhoria
da qualidade do curso, bem como fortalecimento das agdes exitosas. Essa Politica
institucionalizou, também, a Semana de Avaliacdo e Planejamento (SAP), definida
anualmente no Calendario Universitario da UFRN, devendo incluir analise e discussdo do
PATCG. Dessa forma, dados desta pesquisa poderdo subsidiar a gestdo académica na
elaboragao do PATCG.

Ao se analisar o fenbmeno da evasdo, faz-se necessaria uma abordagem
interdisciplinar que permita observa-lo sob diversos aspectos, como pedagdgico, social,
psicolégico e financeiro (Garcia; Gomes, 2022). Os pesquisadores envolvidos no projeto
atuam na Assessoria Académica do Centro de Tecnologia (CT) e no Nucleo Interdisciplinar
de Suporte ao Estudante do CT (NISE), lidando diretamente com a gestdo académica e com
acdes voltadas para apoio educacional e psicolégico a discentes. Dessa forma, a
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experiéncia profissional dos pesquisadores favorece a analise do fendmeno objeto e a
proposicao de acdes concretas e exequiveis no contexto da UFRN.

A investigacdo sobre a trajetéria académica de estudantes de engenharia do
CT/UFRN permitira compreender as condi¢cdes que favorecem a continuidade de estudantes
no curso e os fatores que podem levar a interromper os estudos. Com base em dados, sera
possivel tracar agdes que favoregcam os processos de ensino-aprendizagem. Dessa
maneira, a pesquisa se justifica pela necessidade de embasar a formulagdo de estratégias
institucionais que contribuam para impulsionar a permanéncia com qualidade de estudantes
e a conclusdo dos cursos de graduagao em engenharia.

Além disso, a pesquisa tem o potencial de impactar a gestdo académica da UFRN. Os
dados levantados poderao subsidiar a criagao de politicas, programas e a¢des de apoio que
democratizem as condigbes de permanéncia de estudantes, reduzindo desigualdades e
promovendo um ambiente mais acolhedor, bem como que reduzam as taxas de retencéo e
evasao, tendo como consequéncia a melhoria do desempenho académico e a diplomacéao
de estudantes.

Vale ressaltar que agdes que favorecam a permanéncia impactam diretamente na

qualidade de vida, podendo promover um espago mais saudavel na Universidade diante dos
crescentes indices de adoecimento psicolégico. Como destacam Lourengo e Oliveira (2022),
estudantes de engenharia lidam com diversas fontes de tensao, tais como: conciliar vida
social e académica, elevada carga horaria, competitividade, privagdo de sono, medo de
cometer erros, inseguranga quanto ao mundo do trabalho etc. Estas fontes de tensdo podem
atuar como estressores, interferindo na saude mental e no desempenho académico.
Ante o exposto, percebe-se que a contribuicdo da pesquisa se estende a resolucdo de um
problema pratico: a falta de um plano de acbes sistematicas que contemple de forma
integrada as diversas dimensdes da permanéncia de estudantes. A partir da identificagéo
dos fatores que influenciam a trajetéria académica, pretende-se estruturar agdes baseadas
em evidéncias e adaptadas as necessidades concretas do corpo discente sujeito da
pesquisa.

Por fim, o plano de agbdes podera gerar impactos positivos no processo de
ensino-aprendizagem, ao valorizar praticas pedagodgicas alinhadas as expectativas do perfil
atual dos discentes dos cursos de engenharia. Em consonancia com as DCNs de
Engenharia (Brasil, 2019), a pesquisa podera contribuir com os cursos e seus docentes no
planejamento de estratégias voltadas a melhoria dos indicadores académicos e a promogao
de metodologias de aprendizagem ativa, estimulando um processo educacional mais
centrado no estudante.

6 METODOLOGIA

A pesquisa combina métodos quantitativos e qualitativos para analisar os fatores que
impactam a permanéncia e o éxito académico de estudantes de engenharia do CT/UFRN.
Inicialmente, sera realizado o levantamento dos dados existentes a respeito de estudantes
evadidos dos cursos de engenharia do CT/UFRN, com base no Censo da Educacéo
Superior do INEP, no Portal de Dados Abertos da UFRN e no Sistema Integrado de Gestao
de Atividades Académicas (SIGAA) da UFRN. Apéds o levantamento, os dados obtidos serao
organizados por meio de tabelas e graficos, com o objetivo de realizar uma analise
situacional, tracando um perfil dos estudantes evadidos, contemplando informacdes
socioecondmicas, de género, de rendimento académico e sobre outros atributos
considerados relevantes.
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Pretende-se utilizar a Pesquisa Qualitativa de Fluxo Continuo com Estudantes
Evadidos (UFRN, 2024), realizada pela Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD) da UFRN,
que buscou compreender os motivos que levam a evasdo nos cursos de graduagao da
Universidade. Na metodologia deste projeto, os dados levantados pela PROGRAD/UFRN
serao utilizados como fonte complementar e comparativa, a fim de identificar motivos da
evasao e contribuir para a construgado de estratégias institucionais, que considerem também
a perspectiva dos que deixaram 0s cursos.

Sera definida a amostra representativa de estudantes matriculados para
aprofundamento da investigagdo, por meio de entrevistas semiestruturadas, possibilitando a
identificacdo de percepgdes, desafios e estratégias que influenciam a permanéncia ou a
desisténcia do curso. O intuito é, para além da Pesquisa Qualitativa de Fluxo Continuo com
Estudantes Evadidos (UFRN, 2024), identificar os fatores que contribuem e favorecem a
permanéncia, subsidiando a elaboragdo de um plano de acbes que considere as
perspectivas de quem permaneceu e de quem desistiu dos cursos.

Segundo Minayo (2004), a entrevista semiestruturada envolve a elaboragdo de
perguntas abertas, que direcionam a conversa para o0s objetivos do pesquisador, sem
respostas ou condigdes fixadas anteriormente.

Essas entrevistas serdo examinadas com técnicas de analise de conteudo, definida
por Bardin (1979, p. 31), como:

[...] um conjunto de técnicas de analise de comunicagdo visando obter, por
procedimentos sistematicos e objetivos de descricdo do conteludo das
mensagens, indicadores (quantitativos ou nao) que permitam inferir
conhecimentos relativos as condigbes de produgdo/recepgao (variaveis
inferidas) dessas mensagens.

Segundo a autora, a analise de conteudo envolve trés etapas: a pré-analise, que
abrange escolha do material, formulagdo de hipoteses e elaboragado de indicadores para a
interpretacado dos resultados; a analise do material, com base na codificacédo, categorizacao
e quantificagao da informacédo; e o tratamento dos resultados, que envolve procedimentos
diversos, a depender dos objetivos da pesquisa. O tipo de analise de conteudo a ser
utilizado sera o tematico que, segundo Minayo (2004, p. 209), consiste “em descobrir os
nucleos de sentido que compdem uma comunicagdo cuja presenca ou frequéncia
signifiquem alguma coisa para o objetivo analitico visado”.

Os resultados das investigagdes quantitativas e qualitativas serdo utilizados para a
elaboragcdo de uma proposta preliminar de diretrizes para o plano de acdes, que serdao
discutidas por meio de um grupo focal com os coordenadores e membros de NDE de cursos
de graduacédo em engenharia do CT/UFRN. De acordo com Paula et. al. (2024), trata-se de
uma técnica utilizada com pequenos grupos e em ambiente controlado, com o objetivo de
reunir opinides, atitudes e crengas a respeito de determinado tema. Esses grupos séo
conduzidos por um moderador, que estimula a conversa entre os participantes, na busca de
capturar a diversidade de opinides sobre o tema em questao.

Com base nos resultados obtidos, sera elaborado um plano de agdes, contendo
estratégias de curto, médio e longo prazos, a fim de mitigar a evasdo e qualificar a
permanéncia de estudantes nos cursos de engenharia do CT/UFRN.
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7 CONSIDERAGOES FINAIS

Com base nas informacdes apresentadas, destaca-se que a evasao consiste em um
processo multifacetado, envolvendo desde aspectos institucionais até questdes pessoais,
sociais e econOmicas. Diante da complexidade do fendmeno da evasao nos cursos de
engenharia, especialmente no contexto do Centro de Tecnologia da UFRN, este trabalho
buscou apresentar o projeto de pesquisa “Trajetéria académica de estudantes do Centro de
Tecnologia da UFRN: plano de agdes para redugao da evasao”, compreendendo que agdes
voltadas ao enfrentamento desse problema devem ser planejadas de forma integrada,
sistematica e a partir de evidéncias.

Espera-se que o projeto contribua para a compreensédo dos fatores que impactam a
trajetéria académica de estudantes de engenharia do Centro de Tecnologia da UFRN,
resultando em acdes concretas para a redugcdo da evasido e o fortalecimento da
permanéncia com qualidade. Desse modo, os resultados esperados sao: (i) Identificagdo dos
principais fatores que influenciam a permanéncia ou a desisténcia do curso; (ii)
Levantamento de dados e indicadores que possam subsidiar politicas institucionais voltadas
para o acompanhamento e o apoio a permanéncia de estudantes nos cursos de engenharia
do CT/UFRN; (iii) Elaboragdo de um plano de agdes com estratégias de curto, médio e longo
prazos para mitigar a evasdo, propondo agdes concretas no ambito institucional; (iv)
Sensibilizacdo gestdo académica dos cursos de engenharia do CT/UFRN, fornecendo
subsidios para o aprimoramento de estratégias de acompanhamento e suporte aos
estudantes; e (v) Producdo de artigos, resumos expandidos e/ou comunicagdes orais, a
serem submetidos a eventos cientificos e periédicos das areas de Educacédo, Psicologia
Educacional e/ou Ensino de Engenharia.

Com isso, a pesquisa pretende nao apenas diagnosticar os problemas relacionados a
evasdo, mas também contribuir de forma propositiva para a permanéncia de estudantes com
qualidade nos cursos de engenharia no CT/UFRN.
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TACKLING DROPOUT IN ENGINEERING: ACTION PLAN PROPOSAL FOR THE
TECHNOLOGY CENTER AT UFRN

Abstract: In undergraduate engineering courses, dropout has been a challenge for higher
education institutions and students. This work presents the proposal of the project named
“Academic trajectory of students of the technology center at UFRN: action plan for dropout
reduction”, an initiative of the Academic Advisory at CT/UFRN. The project aims at the
creation of an action plan to mitigate student dropout from undergraduate engineering
courses of the technology center at UFRN (CT/UFRN). The research kicks off from gathering
and analysing dropout data at CT/UFRN, as well as from reviewing studies and institutional
guidelines on this topic, combining quantitative and qualitative methods, interviewing active
students of the engineering courses and creating focal groups composed by professors
teaching in the courses. Among other results, it is expected to raise awareness of the
academic management board for undergraduate engineering courses at UFRN, providing
subsidies in order to improve student follow-up and support.

Keywords: undergraduate engineering, permanence, dropout.

REALIZACAO ORGANIZAQIT\O

& ABENGE

Associagdo Brasileira de Educagdo em Engenharia w






