S \COBENGE

REALIZACAO 2025 ORGANIZAng

LLABENGE 15a 18 DE SETEMBRO DE 2025

fte-odario ieges ' CAMPINAS - SP

Impactos da Formacao por Competéncias nos Indicadores de Qualidade
do Curso de Engenharia Civil

DOI: 10.37702/2175-957X.COBENGE.2025.6073

Autores: FABIANA BARTALINI VON DER OSTEN JOICE DE OLIVEIRA PETRECCA TOMASCHITZ

Resumo: A adogdo de curriculos orientados por competéncias tem se consolidado como estratégia
de inovagdo pedagdgica no ensino de engenharia, em resposta as exigéncias de formagdo técnica,
ética e social dos profissionais do século XXI. Este estudo investiga os efeitos da implementacdo de
uma matriz curricular baseada em competéncias no curso de Engenharia Civil da PUCPR,
introduzida em 2018, com énfase na andlise de dados dos ciclos do ENADE, IDD e CPC entre 2005 e
2023. Trata-se de uma pesquisa documental e analitica, de abordagem quantitativa e qualitativa,
fundamentada nos dados oficiais do INEP e nas diretrizes institucionais. Os resultados revelam uma
evolugdo positiva e sustentada nos principais indicadores de qualidade externa, destacando-se um
aumento significativo no IDD (+1,09), no CPC continuo (+0,97) e no Conceito ENADE continuo
(+0,75) apos a implementagdo do novo curriculo. Andlises de correlagcdo indicam forte relagdo entre
infraestrutura, valor agregado e desempenho académico.
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IMPACTOS DA FORMACAO POR COMPETENCIAS NOS INDICADORES DE
QUALIDADE DO CURSO DE ENGENHARIA CIVIL

1 INTRODUGCAO

A crescente complexidade das demandas sociais, tecnologicas e econémicas impode a
educacéao superior o desafio de formar profissionais ndo apenas com dominio técnico, mas
também com habilidades de adaptacdo, pensamento critico, resolucdo de problemas e
atuacao ética em contextos reais. No campo da engenharia, essa exigéncia se torna ainda
mais pronunciada, dada a natureza aplicada e multidisciplinar da profissdo, que demanda
solugBes inovadoras frente a problemas complexos e imprevisiveis.

Nesse cenario, tem se consolidado, tanto no Brasil quanto internacionalmente, a
adocao de curriculos orientados por competéncias, em substituicdo aos modelos tradicionais
centrados na transmisséo de conteudo. Tais propostas curriculares tém como fundamento a
articulacdo entre saberes teoricos, praticos e atitudinais, organizados a partir de situacdes-
problema, metodologias ativas e avaliacdo formativa. O objetivo ndo é apenas a aquisicédo de
conhecimento, mas a mobilizacao de recursos para a atuacédo autbnoma e eficaz em contextos
profissionais concretos.

Atenta a esse movimento, a Pontificia Universidade Catdlica do Parana (PUCPR)
promoveu, a partir de 2018, uma profunda reformulacédo em seus cursos de graduacdo, com
destaque para a implementacdo de matrizes curriculares por competéncias, integrando
elementos como aprendizagem baseada em projetos (PjBL), aprendizagem baseada em
problemas (PBL), estudos de caso, flipped classroom e estratégias colaborativas. No curso de
Engenharia Civil, tais mudancas foram formalizadas no Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
conforme PUCPR (2020), configurando uma nova l6gica formativa centrada em competéncias
profissionais, sociais e humanas. A reformulacdo do curso também dialoga com as Diretrizes
Curriculares Nacionais para os cursos de Engenharia (BRASIL, 2019).

Diante dessa transformacdo metodolégica e estrutural, torna-se necessario avaliar os
efeitos concretos da proposta sobre os indicadores de qualidade externa do ensino superior,
especialmente aqueles utilizados pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (INEP), como o Conceito ENADE, o Indicador de Diferenca entre os
Desempenhos Observado e Esperado (IDD) e o Conceito Preliminar de Curso (CPC). Esses
indicadores, ao conjugar desempenho estudantil, infraestrutura, organizacdo pedagdgica e
valor agregado, constituem instrumentos relevantes para aferir a efetividade de reformas
curriculares.

Assim, este artigo tem como objetivo analisar os impactos da implementacdo do
curriculo por competéncias no curso de Engenharia Civil da PUCPR, a partir da evolu¢do dos
indicadores de qualidade externa entre 2005 e 2023. Para isso, serdo utilizados dados
documentais de fonte oficial (INEP), com tratamento estatistico e interpretacdo fundamentada
em literatura pedagdgica e institucional. Busca-se, com isso, contribuir para a compreensao
dos efeitos de modelos curriculares inovadores sobre a qualidade da formacao superior em
engenharia, com énfase na articulacdo entre estrutura curricular, desempenho discente e
avaliacao institucional.

2 MATRIZ POR COMPETENCIAS

Em 2018, o curso de Engenharia Civil passou por uma reformulacdo curricular
substancial, conforme estabelecido pela Resolugdo n® 89/2018. A principal inovacgao foi a
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substituicdo da matriz curricular tradicional, centrada em conteudos, por uma matriz orientada
por competéncias, cujo foco reside no desenvolvimento articulado de habilidades praticas,
cognitivas e atitudinais. Essa mudanca foi implementada de forma transversal em todos os
cursos de graduacdo da instituicdo, refletindo uma diretriz institucional ampla voltada a
modernizacao do ensino superior e ao alinhamento das formacdes académicas as demandas
contemporaneas do mercado de trabalho e da sociedade em geral.

A concepgédo de competéncia adotada institucionalmente é fundamentada na definigdo
de Scallon (2015), segundo a qual competéncia € “um saber agir baseado na mobilizagao e
utilizacdo interiorizadas e eficazes de um conjunto integrado de recursos para resolver
situacOes-problema”. A partir dessa definicdo, a matriz do curso foi estruturada de modo que
cada componente curricular contribua para o desenvolvimento de competéncias especificas.
Esse processo ocorre por meio do mapeamento de “elementos de competéncia”, que se
manifestam em situacfes-problema e em atividades praticas distribuidas ao longo das
disciplinas denominadas certificadoras.

Para a efetivacdo dessa proposta, O curso adota diversas metodologias ativas,
conforme proposto por Moran, Massoni e Bacich (2020), com foco na autonomia do estudante
e na aprendizagem significativa, entre as quais se destacam:

PBL (Problem-Based Learning)
PjBL (Project-Based Learning)
Estudos de Caso
Flipped Learning

e Aprendizagem Colaborativa e Ativa

A Aprendizagem Baseada em Projetos (PjBL), descrita por Pereira e Beschizza (2022),
contribui para a integracao entre teoria e pratica em contextos auténticos

2.1 Competéncias e elementos de competéncia

Para Zabala e Arnau (2010), a aprendizagem por competéncias exige uma organizacao
curricular centrada na mobilizagdo integrada de saberes em situagbes significativas.As
competéncias gerais definidas para o curso de Engenharia Civil estdo organizadas conforme
descrito abaixo, cada uma subdividida em elementos que orientam sua operacionalizacéo
didatico-pedagobgica:

Competéncia C1.:

Conceber solucdes para problemas de contexto real, considerando a concepcédo, o
projeto, a execucdo e a operacionalidade no método de engenharia, demonstrando
autorregulacéo, cooperacao e precisao.

Elementos de Competéncia:

C1.1: Formular o problema com base em dados, sintomas, evidéncias e suposic¢oes,
demonstrando cooperacéo.

Cl1.2: Aplicar métodos condizentes para solucionar problemas devidamente
caracterizados, demonstrando precisao.

C1.3: Analisar a adequacao de solucdes em relacdo a requisitos, restricdes, riscos e
beneficios.

Cl.4. Defender conclusdes fundamentadas descritas em registros formais,
demonstrando autonomia.

Competéncia C2:

Elaborar propostas de intervencdo, mobilizando técnicas e ferramentas de gestdo em
uma perspectiva sistémica, demonstrando responsabilidade social, ética e profissional.

Elementos de Competéncia:

C2.1: Identificar oportunidades de transformacdo no contexto no qual esta inserido.

C2.2: Elaborar plano de metas para intervengdo, demonstrando responsabilidade
social, ética e profissional.
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C2.3: Avaliar abordagens e estratégias em relacdo a aspectos técnicos, visando a
intervencao.

C2.4: Defender proposta elaborada para intervencao.

Competéncia C3:

Intervir na sociedade de forma critica, criativa e propositiva, fundamentado em reflexdo
filosofico-teoldgica, promovendo o sentido da vida, a solidariedade, os direitos humanos, a
sustentabilidade e o respeito a diversidade.

Elementos de Competéncia:

C3.1: Problematizar a realidade nos aspectos pessoal, profissional e social da
existéncia humana.

C3.2: Posicionar-se criticamente frente aos desafios contemporaneos.

C3.3: Propor ac0es interventivas na sociedade fundamentadas em reflexao filosofico-
teoldgica.

Competéncia C4:

Desenvolver estudos e projetos de solugdes viaveis nas areas da engenharia civil e/ou
ambiental, otimizando recursos materiais, técnicos, humanos e financeiros, de forma
sustentavel, conforme normas e marcos legais.

Elementos de Competéncia:

C4.1: Aplicar o método cientifico com honestidade intelectual e senso critico.

C4.2: Analisar o contexto do projeto ou estudo.

C4.3: Avaliar alternativas de solugcéo considerando recursos e limitacoes.

C4.4: Desenvolver projetos/documentacdes conforme normas e de forma colaborativa.

C4.5: Avaliar a viabilidade e sustentabilidade dos projetos.

2.2  Estrutura Hierarquica da Formacao por Competéncias

O modelo de ensino adotado pelo curso de Engenharia Civil esta alicercado em uma
arquitetura pedagdgica orientada por competéncias, que organiza o processo formativo em
diferentes niveis de complexidade e abstracdo. Essa estrutura hierarquica tem inicio na
definicdo das competéncias macro, passando por seus elementos constitutivos e culminando
nos Resultados de Aprendizagem (RAs) observaveis no contexto das disciplinas.

1. Competéncias: constituem os objetivos formativos de maior abrangéncia.
Representam a capacidade do estudante de mobilizar conhecimentos,
habilidades e atitudes em contextos auténticos, complexos e multidimensionais.

2. Elementos de Competéncia: detalham os componentes estruturantes das
competéncias, especificando aquilo que o estudante deve ser capaz de realizar,
com quais critérios de desempenho e em quais condicdes.

3. Resultados de Aprendizagem (RAS): sdo expressdes concretas, observaveis e
mensuraveis do aprendizado alcangado. Servem como instrumentos de
verificacdo da aprendizagem nas disciplinas e traduzem, didaticamente, os
elementos de competéncia.

Essa hierarquia viabiliza o alinhamento curricular vertical, assegurando a
progressividade das aprendizagens ao longo das etapas formativas, e o alinhamento
horizontal, garantindo coeréncia entre 0s componentes curriculares em termos de objetivos,
métodos e avaliagdo. Em conjunto, esses trés niveis contribuem para a construgao do perfil
de egresso do curso, orientado por competéncias profissionais, sociais e éticas.

2.3 Resultados de Aprendizagem
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Os Resultados de Aprendizagem (RAs) ocupam um papel central na operacionallzagao
do curriculo por competéncias. Sado formulados a partir dos elementos de competéncia
previamente definidos e indicam com clareza o que se espera que o estudante seja capaz de
demonstrar ao final de uma unidade curricular, em termos de conhecimento aplicado,
habilidades praticas e atitudes profissionais.

A natureza dos RAs permite que uma mesma atividade de aprendizagem possa
contribuir para o desenvolvimento de multiplos elementos de competéncia, e que um mesmo
elemento seja abordado em diferentes disciplinas por meio de variados RAs. Essa flexibilidade
relacional sustenta a articulacédo entre teoria e pratica e fortalece a interdisciplinaridade. Um
mesmo RA pode contribuir para o desenvolvimento de diferentes elementos de competéncia

As relacgdes funcionais entre os componentes do modelo podem ser sintetizadas da
seguinte forma:

Cada RA pode estar associado a um ou mais elementos de competéncia, a depender
da natureza da disciplina e da complexidade das situacdes de aprendizagem envolvidas. Essa
relagdo é caracterizada por sua natureza ndo univoca, o que significa que:

¢ RA — Elemento de Competéncia: o RA constitui uma via pratica e avaliavel de
desenvolvimento de um ou mais elementos de competéncia;

e Elemento de Competéncia — Competéncia: a integracdo progressiva dos
elementos viabiliza a construcdo da competéncia macro desejada;

e Disciplina — RA(s): cada disciplina explicita formalmente seus RAs no plano de
ensino, garantindo o alinhamento com o Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) e
permitindo a verificagdo sistematica do desenvolvimento das competéncias por
meio de instrumentos de avaliagcéo coerentes.

Exemplo aplicado ao curso de Engenharia Civil:

Uma disciplina de Andlise Estrutural pode trabalhar o RA1 (aplicar conhecimentos
matematicos e tecnoldgicos) e o RA4 (resolver problemas de engenharia), os quais estao
diretamente associados aos elementos de competéncia C1.2 (aplicar métodos de solugéo) e
C4.3 (avaliar alternativas de solucédo). Esses elementos, por sua vez, contribuem para o
desenvolvimento das competéncias C1 (conceber solu¢des para problemas de engenharia) e
C4 (desenvolver projetos sustentaveis conforme marcos legais).

O modelo baseado em RAs proporciona diversas vantagens académico-pedagdgicas,
entre as quais destacam-se:

e Favorece a construcado de trilhas formativas interdisciplinares, promovendo a
articulacao entre saberes distintos;

e Garante a visibilidade e rastreabilidade do progresso do estudante na aquisicao
de competéncias ao longo do curso;

e Reforga a coeréncia curricular, ao estabelecer conexdes claras entre objetivos
de aprendizagem, conteudos, estratégias metodoldgicas e critérios de avaliacao.

Alem de reformular o processo pedagogico, essa abordagem promoveu uma maior
autonomia discente, ampliou a aplicabilidade dos contetudos e favoreceu a aprendizagem
ativa, baseada na resolucdo de problemas auténticos e colaborativos.

Diante dessa reformulagéo estrutural e metodoldgica, torna-se relevante analisar os
impactos sobre os indicadores externos de qualidade, em especial os resultados obtidos no
Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE). Este artigo, portanto, propde-se
a investigar a evolugéo do desempenho do curso a partir dos dados do ENADE, do Indicador
de Diferenca entre os Desempenhos Observado e Esperado (IDD) e do Conceito Preliminar
de Curso (CPC), com énfase nos resultados de 2023 — ano em que se formou a primeira
turma integralmente submetida a nova matriz curricular.
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3 METODOLOGIA

Este estudo configura-se como uma pesquisa documental e analitica, de natureza
quantitativa e qualitativa, cujo objetivo central € avaliar os impactos das transformacdes
curriculares e metodologicas implementadas no curso de Engenharia Civil a partir do ano de
2018 sobre os indicadores oficiais de qualidade do ensino superior brasileiro. A investigacéo
tem como foco os dados relativos ao Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes
(ENADE), ao Indicador de Diferenca entre os Desempenhos Observado e Esperado (IDD) e
ao Conceito Preliminar de Curso (CPC).

3.1 Fontes de Dados

Os dados utilizados foram extraidos de bases publicas oficiais disponibilizadas pelo
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), abrangendo
os ciclos avaliativos do ENADE entre os anos de 2005 e 2023. As variaveis selecionadas
foram:

Conceito ENADE (continuo e por faixa);

Nota bruta do IDD;

Nota bruta de Organizacéo Didatico-Pedagogica;

Nota bruta de Infraestrutura;

Nota bruta de Oportunidades de Ampliacdo da Formacéo;

CPC continuo;

Médias das provas de Formacao Geral e Componente Especifico.

3.2 Justificativa para a Escolha dos Indicadores

A selecédo dos indicadores baseou-se em sua relevancia para a avaliagdo de cursos
organizados por competéncias, conforme se descreve a seguir:

e O Conceito ENADE reflete o desempenho final dos estudantes concluintes,
funcionando como evidéncia empirica da consolidacdo das competéncias
previstas no perfil do egresso.

e O IDD mede o valor agregado pelo processo formativo, considerando o
desempenho dos ingressantes e concluintes, o que o torna coerente com a
I6gica de progresséao formativa presente em matrizes por competéncia.

e O CPC integra dimensdes estruturais, organizacionais e de desempenho
académico em um indice sintético, sendo considerado um indicador abrangente
da qualidade institucional e pedagdgica.

3.3  Referencial Curricular

A andlise foi ancorada nas diretrizes estabelecidas pelo Projeto Pedagdgico do Curso
(PPC) de 2020, que consolidou a ado¢éao de um curriculo por competéncias, estruturado com
base em aprendizagem ativa, avaliacdo formativa e articulacdo entre teoria e pratica. Os
elementos de competéncia e os Resultados de Aprendizagem (RAs) definidos no PPC foram
analisados a luz dos niveis cognitivos da taxonomia de Scallon (2015), com o objetivo de
evidenciar a profundidade pedagdgica e o rigor metodolégico da matriz curricular em vigor.

3.4  Procedimentos Analiticos

A metodologia analitica foi estruturada em trés eixos complementares:

1. Andlise temporal da evolugdo dos indicadores ENADE, IDD e CPC, com
destaque para a comparacao entre os periodos pré e pos-implementacdo da
nova matriz curricular (2018), com énfase nos resultados de 2023, referentes a
primeira turma integralmente formada sob o novo modelo.

2. Benchmarking institucional, a partir da comparacédo dos indicadores do curso
com os de outras instituicbes da mesma area de avaliacdo e localizadas na
mesma regiao geografica, visando contextualizar o desempenho relativo.
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3. Correlagbes internas, explorando possiveis relacdes entre os indicadores de
percepcao estudantil (como infraestrutura e organizacdo pedagoégica) e 0s
indicadores objetivos de desempenho académico.

As analises estatisticas foram realizadas com o apoio de ferramentas computacionais,
notadamente a linguagem Python, utilizando bibliotecas como Pandas e Matplotlib para
tratamento de dados, geracdo de graficos e construcdo de tabelas explicativas. A
interpretacdo dos resultados foi conduzida com base em referenciais teoricos da literatura
pedagogica e nas diretrizes institucionais de avaliacdo e qualidade.

4 RESULTADOS E DISCUSSAO

A andlise dos dados revela uma trajetoria consistente de evolugdo nos principais
indicadores de qualidade externa do curso de Engenharia Civil da PUCPR, particularmente
apos a implementacdo do novo curriculo por competéncias em 2018. A seguir, séo
apresentados e discutidos os principais achados.

4.1 Desempenho Académico — Conceito ENADE

O Conceito ENADE, indicador que avalia o desempenho dos estudantes concluintes
em conhecimentos gerais e especificos, evoluiu significativamente ao longo dos ciclos
analisados. Expressa-se tanto em escala continua quanto por faixas de 1 a 5, permitindo
comparacdes temporais e interinstitucionais.

Tabela 1 - Evolugdo do Conceito ENADE (continuo e por faixa) do curso de Engenharia Civil — 2005 a 2023

Ano Conceito ENADE Conceito Faixa
2005 2 2
2008 1,84 2
2011 2,6518 3
2014 2,6537 3
2017 3,2196 4
2019 3,247 4
2023 3,47 4

Fonte: INEP (2008 — 2023)

Observa-se uma progressao clara a partir de 2011, culminando em 2023 com o maior
valor da série (3,47), aproximando-se da faixa 5. O crescimento pds-2017 coincide com o
periodo de transicdo metodoldgica do curso, sendo 2023 o primeiro ciclo de avaliacdo da nova
matriz curricular em sua totalidade.

4.2  Valor Agregado Indicador de Diferenca entre os Desempenhos Observado
e Esperado (IDD)

O IDD quantifica o valor agregado ao estudante pelo curso, ao comparar 0S
desempenhos na entrada e na conclusao da graduacéo.

Tabela 2 - Evolucdo do IDD — 2008 a 2023

Ano IDD
2005 Nao disponivel
2008 1,69
2011 2,8155
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2014 2,5927

2017 2,54

2019 2,59

2023 3,53

Fonte: INEP (2008 — 2023)

A partir de 2019, observa-se uma inflexao positiva, com o IDD alcan¢gando 3,53 em 2023, valor
que representa um acréscimo superior a um ponto em relacdo a média anterior. Esse salto
coincide com a consolidacdo das metodologias ativas e da formacgé&o por competéncias,
sugerindo forte contribuicdo dessas praticas na ampliacdo do valor educacional agregado ao
longo do curso.

4.3 Qualidade Sintética — Conceito Preliminar de Curso (CPC)
O CPC, indice composto que sintetiza ENADE, IDD, infraestrutura, recursos
pedagdgicos e titulacdo docente, evidencia um padréo ascendente semelhante.

Tabela 3 - Evolucdo do CPC — 2008 a 2023

Ano CPC Continuo CPC Faixa
2005  Na&o disponivel N&o disponivel
2008 2,33 3

2011 2,6897 3

2014 2,6773 3

2017 2,9528 4

2019 3,281 4

2023 3,76 4

Fonte: INEP (2008 — 2023)

A elevacdo do CPC continuo em 2023 reforca a mudanca de patamar qualitativo,
consolidando o curso na faixa 4. A progressdo € compativel com os investimentos
institucionais em infraestrutura e a renovacao metodologica ocorrida a partir do novo PPC.

4.4  Percepcdao Estudantil - Infraestrutura e Organizacao Didatico-Pedagdgica

A avaliacao da percepcao estudantil sobre a infraestrutura e a organizacao didatico-
pedagogica constitui um importante indicador complementar na andalise da qualidade de
cursos superiores. Esses dados expressam, sob a 6tica dos discentes, a efetividade dos
recursos fisicos e metodoldgicos disponibilizados pelo curso para viabilizar o processo de

aprendizagem.

Tabela 4 - Notas brutas de percepcao estudantil sobre infraestrutura e organizagéo didatico-pedagégica — 2008

a 2023
Nota Bruta Nota .Brut:a
Ano Organizagao
Infraestrutura .
Pedagdgica
2008 4,18 2,71
2011 4,52 2,2
2014 4,8157 4,8079
2017 5,337631226 5,0031
2019 5,591 5,219
2023 5,713608231 5,5525

Fonte: INEP (2008 — 2023)
Observa-se que a infraestrutura da PUCPR tem sido consistentemente bem avaliada
ao longo dos ciclos, com crescimento progressivo até atingir seu ponto mais alto em 2023.
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Isso reflete a manutencdo de ambientes fisicos adequados e a expansdo de recursos
tecnolégicos e laboratoriais que sustentam o ensino baseado em competéncias e a
aprendizagem ativa.

Ja a organizacao didatico-pedagogica, que em 2008 e 2011 apresentou avaliacdes
significativamente inferiores (com notas brutas abaixo de 3), passou a registrar melhora
substancial a partir de 2014. Essa mudanca coincide com os primeiros esforcos institucionais
de reformulac&o curricular e metodologica, culminando na implantagédo do novo PPC em 2018.
A elevacao continua desse indicador nos anos subsequentes sugere que o0s estudantes
perceberam maior clareza nas estratégias pedagdgicas, melhor articulagdo entre teoria e
pratica, e maior coeréncia na conducdo do processo formativo — caracteristicas tipicas de
modelos educacionais por competéncias.

45 Comparacao Temporal — Impacto da Reformulag&o Curricular

A comparacao entre os periodos anteriores e posteriores a implementacdo do novo
curriculo por competéncias permite avaliar o impacto concreto da reformulacdo pedagodgica
sobre o desempenho global do curso. Ao comparar a média dos ciclos até 2019 com os
resultados de 2023 — ano em que se formou a primeira turma integralmente submetida a nova
matriz — verifica-se uma melhoria expressiva em todos os indicadores avaliados.

Tabela 5 - Comparacao temporal dos indicadores de desempenho antes e apés a implementacéo do novo
curriculo (média até 2019 vs. 2023)

. Antes (média até . Diferencga
Indicador 2019) Depois (2023) Absoluta
Concelto,ENADE 2.72 3,47 075
Continuo
Nota Padronizada IDD 2,44 3,53 1,09
CPC Continuo 2,79 3,76 0,97

Fonte: INEP (2008 — 2023). Elaboracéo prépria.

O Conceito ENADE Continuo aumentou em 0,75 pontos, indicando melhora no
desempenho terminal dos estudantes. Mais relevante ainda foi o salto no IDD, com acréscimo
de 1,09 pontos, 0 que evidencia que 0 curso passou a agregar valor formativo de maneira
significativamente mais eficaz. O CPC Continuo, indice composto que sintetiza qualidade
estrutural, pedagdgica e académica, também avancou em quase um ponto completo.

4.6 Benchmarking Regional’

A realizacdo de benchmarking com instituicdes publicas e privadas da mesma regido e
area de avaliacdo permite contextualizar o desempenho do curso no cenario educacional local.
Os dados indicam que a PUCPR apresenta desempenho académico comparavel as
instituicdes publicas federais, sobretudo em indicadores como IDD e CPC continuo.

Tabela 6 - Benchmarking regional dos indicadores ENADE, IDD e CPC com instituicdes publicas e privadas do
Parana — ano-base 2023

ENADE DD CPC CPC
Continuo Continuo Faixa
PUCPR 3,47 3,53 3,76 4
UFPR (Un|verS|da(,:ie Federal do 4.472 4691 4.267 5
Parana)
UTFPR (Tecnologlf:a Federal do 3.08 3.579 3.818 4
Parana)
Universidade Positivo (UP) 3,013 2,768 3,388 4
Universidade Tuiuti do Parana (UTP) 3,315 3,156 2,822 3
Fonte: INEP (2008 — 2023). Elaboracao prépria.
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A PUCPR atingiu 3,76 no CPC continuo, um resultado que a coloca praticamente no
mesmo patamar da UTFPR (3,818) e a frente de todas as instituicdes privadas avaliadas. No
IDD, o curso também se destaca, ficando muito proximo da UTFPR e significativamente acima
da média do setor privado. Ja no Conceito ENADE Continuo, embora ainda abaixo da UFPR,
a PUCPR apresenta resultado superior & média de suas congéneres privadas.

4.7 Analise de Correlagdes Internas

Para compreender com maior profundidade os fatores que influenciam a qualidade
institucional e o desempenho académico do curso de Engenharia Civil, foi conduzida uma
analise de correlacbes entre variaveis-chave observadas nos ciclos avaliativos do ENADE
entre 2008 e 2023. Essa analise visa verificar como variaveis estruturais e pedagogicas se
relacionam com os indicadores de desempenho, permitindo a identificacdo de padrdes que
possam reforcar ou desafiar hipoteses sobre a efetividade do modelo curricular baseado em
competéncias.

A seguir, apresenta-se a série historica consolidada com os dados brutos utilizados
para o calculo dos coeficientes de correlacdo de Pearson.

Tabela 7 - Série histérica dos principais indicadores institucionais e académicos do curso de Engenharia Civil —

2008 a 2023
Indicador 2008 2011 2014 2017 2019 2023
CPC Continuo 2,33 2,6897 2,6773 29528 3,281 3,76
CPC Faixa 3 3 3 4 4 4
Nota Bruta Infraestrutura 4,18 4,52 4,8157 5,3376 5,591 5,71361

Nota Bruta Organizacdo

Didético-Pedagégica 2,71 2,2 4,8079 5,0031 5,219 5,55254
IDD 1,69 2,8155 2,5927 2,54 2,59 3,53
Nota Bruta - FG 53,7786903 51,8818 60,3000 64,0410 44,503 55,0134
Nota Bruta - CE 24,0590172 47,4600 46,2086 49,2779 50,299 50,161
Conceito ENADE Continuo 1,84 2,6518 2,6537 3,2196 3,247 3,47
Conceito Faixa 2 3 3 4 4 4

Fonte: INEP (2008 — 2023). Elaboracéo prépria.

Com base nessas relagdes, foram calculados os coeficientes de correlagédo de Pearson
(r), conforme apresentado a seguir.

Tabela 8 - Coeficientes de correlacdo de Pearson entre variaveis institucionais e académicas selecionadas
Coeficiente de

Variaveis Cruzadas Correlacio (1) Interpretagéo
CPC Continuo « IDD 0,8406 Correlagéo forte
CPC Continuo < Nota Bruta Infraestrutura 0,9295 Correlagéo forte
CPC Continuo « Nota Bruta Organizagao 07517 Correlacio moderada

Didético-Pedagédgica

IDD < Nota Bruta - FG —-0,00057 Correlacdo muito fraca

ou inexistente
IDD < Nota Bruta - CE 0,8041 Correlacao forte
Fonte: INEP (2008 — 2023). Elaboracao prépria.

CPC Continuo « IDD (r = 0,8406)
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A forte correlagéo positiva entre o Conceito Preliminar de Curso (CPC) e 0 IDD |nd|ca
gue quanto maior o valor agregado pelo curso a formacgéo dos estudantes, maior tende a ser
sua avaliagéao global. Esse achado refor¢ca o papel do IDD como um componente-chave na
composicdo do CPC e, sobretudo, como indicador da efetividade formativa, algo central em
curriculos orientados por competéncias.

CPC Continuo < Infraestrutura (r = 0,9295)

A correlagdo muito forte entre a infraestrutura fisica e o CPC revela que a qualidade
dos ambientes de aprendizagem exerce impacto direto e substancial sobre o desempenho
institucional. Este resultado evidencia que a adequacdo dos laboratérios, salas de aula,
bibliotecas e recursos tecnoldgicos ndo € apenas um fator de apoio, mas um elemento
estruturante da qualidade académica percebida e mensurada.

CPC Continuo < Organizacéao Didatico-Pedagdgica (r = 0,7517)

A correlacdo moderadamente forte entre o CPC e a organizacao pedagdgica indica que
a clareza metodoldgica, a coeréncia curricular e a gestao didatica impactam positivamente o
desempenho global do curso, embora em menor grau que a infraestrutura. 1Sso sugere que a
implementacdo de metodologias ativas, avaliacdo formativa e alinhamento pedagdgico
contribuem para a qualidade global do curso, especialmente no longo prazo.

IDD « Formacéao Geral (r = -0,00057)

A auséncia de correlagéo entre o IDD e o desempenho em Formagéao Geral (FG) sugere
gue essa dimensdo do exame ndo tem impacto direto no valor agregado do curso. Essa
dissociagdo pode ser explicada pela natureza mais genérica e transversal dos contetdos de
FG, os quais, embora importantes para a formacdo cidadd, ndo refletem diretamente os
ganhos especificos promovidos pelo curriculo técnico e profissionalizante.

IDD « Componente Especifico (r = 0,8041)

Em contraste, a forte correlagcdo entre o IDD e o desempenho no Componente
Especifico (CE) demonstra que o valor formativo agregado esta fortemente vinculado ao
dominio dos conteudos técnicos da engenharia civil. Este resultado é coerente com a logica
dos curriculos por competéncias, que buscam mobilizar conhecimentos técnicos em contextos
complexos e auténticos, sendo o desempenho em CE um reflexo direto dessa mobilizacao.

As correlacdes analisadas evidenciam que a qualidade global do curso (expressa pelo
CPC) é mais sensivel a combinacéo de infraestrutura robusta e valor agregado a formacéo
dos estudantes (IDD), com a organizacdo pedagodgica também exercendo influéncia
significativa. Além disso, o IDD se mostra muito mais dependente do desempenho técnico-
especifico do que da formacéo geral, o que reforca a importancia da formacao especializada
no contexto de curriculos baseados em competéncias profissionais.

Essas relacfes ndo apenas confirmam a coeréncia interna do novo modelo formativo,
como também apontam caminhos para a gestdo académica estratégica, sugerindo que
investimentos continuos em infraestrutura e fortalecimento do eixo técnico-cientifico sdo
determinantes para manter e ampliar a qualidade do curso

5 CONCLUSAO

A presente pesquisa analisou, sob uma abordagem documental, quantitativa e
qualitativa, os impactos da reformulacdo curricular baseada em competéncias no curso de
Engenharia Civil da PUCPR, com foco nos indicadores externos de qualidade da educagao
superior (ENADE, IDD e CPC). Os dados analisados revelam uma evolugédo sistematica e
consistente nos principais indicadores de desempenho, especialmente apds a implementagéo
do novo Projeto Pedagogico de Curso (PPC) em 2018, cuja primeira turma foi avaliada
integralmente em 2023.
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Os resultados demonstram que a transicdo de um modelo centrado em contetdos para
um curriculo orientado por competéncias promoveu ganhos mensuraveis na qualidade
formativa, refletidos em:

e Um aumento de 0,75 pontos no Conceito ENADE continuo, indicando melhora
significativa no desempenho terminal dos estudantes;

e Um acréscimo de 1,09 pontos no IDD, evidenciando maior valor agregado a
formacéo ao longo do curso;

e Um crescimento de quase 1 ponto no CPC continuo, consolidando o curso na
faixa 4 e aproximando-o dos melhores desempenhos regionais, inclusive entre
instituicées publicas.

As analises de correlagdo interna reforcaram a robustez desses resultados,
demonstrando que a evolugcdo do CPC esta fortemente associada ao incremento da
infraestrutura fisica e a eficacia da formacéao técnica especifica. Além disso, verificou-se que
o desempenho em componentes especificos do ENADE esta fortemente correlacionado com
o IDD, ao passo que a Formacao Geral apresenta correlacdo nula com esse indicador, o que
confirma a centralidade do dominio técnico-cientifico na proposta formativa adotada.

Do ponto de vista comparativo, os dados de benchmarking regional posicionam a
PUCPR como uma das instituicdes privadas de melhor desempenho em Engenharia Civil no
estado do Parand, superando a média das universidades privadas e se aproximando dos
resultados obtidos por instituicdes publicas federais, 0 que reforca a competitividade e a
eficAcia do modelo pedagdgico adotado.

Em sintese, os resultados deste estudo indicam que a implantagcdo de um curriculo
baseado em competéncias, aliado a estratégias de aprendizagem ativa e avaliacao formativa,
pode gerar impactos positivos substanciais na qualidade académica de cursos de engenharia.
Além de promover ganhos em desempenho, o modelo demonstrou coeréncia interna entre
estrutura pedagogica, infraestrutura e resultados de aprendizagem, fortalecendo o
alinhamento entre formacgéo académica e exigéncias contemporaneas da profissao.

Embora os resultados sejam promissores, este estudo se baseou em dados
secundarios e em indicadores oficiais consolidados, o que limita a captagdo de variaveis
qualitativas mais finas, como aspectos motivacionais, engajamento discente ou percepcdes
de empregabilidade. Recomenda-se, portanto, que futuras investigagcdes aprofundem a
analise longitudinal dos efeitos da formac&o por competéncias, integrando metodologias de
carater etnogréfico, estudos de egresso e investigacdes sobre impacto no mercado de
trabalho.
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IMPACTS OF COMPETENCE-BASED EDUCATION ON QUALITY INDICATORS IN A CIVIL
ENGINEERING PROGRAM

Abstract: The adoption of competence-based curricula has emerged as a key pedagogical
innovation in engineering education, in response to the growing demand for professionals with
technical expertise, ethical awareness, and social engagement. This study investigates the
effects of implementing a competence-oriented curriculum in the Civil Engineering program at
PUCPR, introduced in 2018, by analyzing official performance indicators such as ENADE, IDD,
and CPC from 2005 to 2023. This is a documentary and analytical study, combining
quantitative and qualitative approaches, based on public data from INEP and institutional
guidelines. The findings reveal a consistent and positive trend in external quality indicators,
notably a significant increase in the IDD (+1.09), continuous CPC (+0.97), and continuous
ENADE score (+0.75) after the curriculum reform. Correlation analyses show a strong
relationship between infrastructure, learning outcomes, and institutional performance. The
results suggest that competence-based education, combined with active learning
methodologies, has a significant impact on academic performance and graduate outcomes in
engineering.

Keywords: Competence-based curriculum; Quality indicators; ENADE; Civil Engineering;
Higher education.
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