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Resumo. Trata-se deum trabaho que vem sendo estudado e desenvolvido junto ao CREA-
MG — Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia de Minas Gerais, e tem
por finalidade a té&o desgjada e tardia integragdo entre as Instituicdes de Ensino Superior e
Meédio do estado e 0 CREA-MG.

Serd apresentado um trabalho que tem como objetivo levar o CREA-MG, através de seus
Consdlheiros, aministrar pelo menos uma palestra em cada escola de ensino superior e médio
do estado, vinculada a0 Conselho, esclarecendo aos professores e alunos quais as reas
finalidades e atividades do Conselho que sera o fiscalizador da atividade profissional dos
egressos das diversas unidades.

O objetivo desta proximidade é estabelecer uma parceria com as Institui¢des de Ensino,
no sentido de, em conjunto, estabelecermos estratégias de acdo visando o fortalecimento,
aprimoramento e a unidade de idéias tanto na area académica quanto na érea profissional de
Seus egressos.

O trabalho também visa esclarecer as novas atribuigdes, do Conselho tendo em vista as
modificagbes trazidas com a aprovacdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo,
principalmente quanto a avaliagdo das escolas, atribui¢des profissionais e cursos seqienciais.

Palavras-chave. Conselheiros, Profissionais, Palestras.



1. INTRODUCAO.

O CREA-MG — Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia de Minas
Gerais, cujo objetivo principa € a fiscalizagdo do exercicio profissional, a fim de
proporcionar uma maior seguranca a sociedade, tem buscado ha muitos anos aprimorar suas
acles, principamente no sentido de esclarecer aos profissionais a ele vinculados e a
comunidade em geral quais suas atividades, 0 que € uma Profissdo Regulamentada, divulgar
seu Codigo de Etica, etc.

Em dezembro de 1966, com a aprovagdo da Le n° 5.194, foi estabelecido como uma das
atividades e atribuigdes do engenheiro, do arquiteto e do engenheiro agrobnomo ensino
pesquisa, experimentacdo e ensaios. Desde entdo o Conselho tem procurado uma cada vez
maior aproximacao com as Instituicdes de Ensino, seus docentes e discentes dentro de sua
area de atuacao.

A fim de agilizar procedimentos nesta diregdo, existe hoje na estrutura do Conselho, uma
COMISSAO PERMANENTE DE ENSINO, formada por Professores das &eas da
Engenharia, Arquitetura e Agronomia, cujos principais objetivos sdo:

» Manter cadastro de todas escolas de curso superior e médio, com suas grades curriculares.

» Emitir parecer nos processos de registros de escolas e novos cursos.

> Elaborar boletins, mapas, histérico de escolas, para divulgacdo junto aos Conselheiros,
bem como apresentar relatério de suas atividades anuais.

» Contribuir na divulgagdo de eventos cientificos, técnicos, palestras, encontros técnicos,
simposios culturais, a fim de aprimorar a qualidade de ensino.

» Colaborar na luta pela melhoria do ensino, criando formas de cooperagdo entre as
I nstitui¢cbes de Ensino.

» Verificar se os curriculos plenos estéo de acordo com as qualificagdes definidas em lel.

Com a aprovacdo da nova Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo, novos desafios
surgiram, discussdes acaloradas foram feitas em torno das DIRETRIZES CURRICULARES,
0 abandono dos Curriculos Minimos, a Autonomia Universitéria, etc., trazendo para o
Conselho novas dificuldades para o estabelecimento das Atribuigdes Profissionais e para o
controle profissional, ja que o entendimento é que o Diploma que antes dava garantias de
formagéo académica e profissional passa a ser uma prova de formagdo apenas académica.

Atualmente se discute como serd a avaliacéo feita pelo Conselho profissional a fim de
legalizar as atividades dos egressos dos cursos nas areas da Engenharia, Arquitetura e
Agronomia.

Com o objetivo de se alcancar uma evolucdo nesta questdo, estd sendo estudado o
“PROGRAMA CONSELHEIROS’ — que constitui-se de um projeto de cooperagdo entre as
Instituices de Ensino Superior e Médio e 0 CREA-MG — Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia, cujos objetivos serdo descritos a seguir.



2.

OBJETIVOS

2.1 — Que todos os estudantes de nivel superior e médio das areas da Engenharia,
Arquitetura, Agronomia, Geologia, Geografia e Meteorologia recebam uma palestra
ministrada por Conselheiros, Inspetores ou Assessores do CREA-MG, enfocando os
seguintes aspectos:

>

Esclarecimento sobre o que séo Profissdes Regulamentadas, salientando que somente
poderdo ser exercidas por quem atender a exigéncias definidas por leis especificas e que
esta regulamentacdo decorre da necessidade de resguardar a sociedade da agdo prejudicial
de pessoas despreparadas para exercer aividades que dependem de estudo e
especializagao.

Divulgar as Atribuigdes Profissionais, trazendo ao conhecimento dos alunos quais as
atribuicoes legais pertinentes a sua modalidade de formag&o, esclarecendo que cada
profissional devera somente exercer atividades af etas a sua graduacao.

Esclarecer como € a Fiscalizacdo do Exercicio Profissional, enfatizando seu objetivo de
defesa da sociedade contra falsos profissionais e dos que se descuidam dos principios
éticos que devem nortedlos. Informar que a fiscalizag8o é feita em todo o estado por
fiscais vinculados as Inspetorias, as quais em visitas programadas, verificam o
cumprimento da legislagcdo, notificando as irregularidades, concedendo prazos para
regularizacdo ou lavrando um auto de infragéo.

Definir o Sistema CONFEA/CREA'’s, citando a legisacdo que da os poderes de
fiscalizagdo, mostrando sua estrutura funcional, detalhando seu funcionamento através de
seu Plendrio, Presidéncia, Diretoria, suas Cémaras Especiadlizadas (divididas por
modalidades, atuamente definidas em Engenharia Civil, Engenharia Mecéanica e
MetalUrgica, Engenharia Elétrica, Arquitetura, Agronomia, Agrimensura e Geologia,
Minas e Quimica), suas Comissdes Permanentes (criadas pelo plenério, atualmente
definidas em Ensino, Engenharia de Seguranca do Trabalho, Engenharia de Avaliagoes e
Pericias, Etica, Renovagdo do Tergo, Finangas, Meio Ambiente, Avaliagio e Concessdo
do Mé&ito e Acessibilidade Ambiental), sua Comissdes Especiais (a recém criada
Comissdo Especial CREA-JR), suas Inspetorias afim de cobrir todo o territorio estadual,
efc.



Definir e Esclarecer sobre a ART — Anotacdo de Responsabilidade Técnica que, aém
de ter validade como um contrato entre as partes, passa a compor 0 acervo técnico do
profissional, cuja certiddo tem fé publica sendo documento inquestionavel.

Discutir a formacédo profissional, tornar conhecida a legislagdo e demonstrar a
necessidade de se conduzir na vida profissional, pautando as agOes e atuagoes
no Cadigo de Etica, levando ao conhecimento dos alunos a legislagio profissional afeta
a sua éarea, seus direitos e obrigagdes e também dando a oportunidade aos mesmos de
discuti-la, apresentando sugestdes no sentido de melhor adequé-la a realidade atual que
chegar@o aos Plenarios do Conselho Regiona e até do Federal, conforme a situacéo.
Quanto ao Codigo de Etica, sabemos que seré cada vez mais importante e necessario para
o exercicio profissional, ja que com a Lei de Diretrizes e Bases em vigéncia, onde a
Autonomia Universit&ria compreende a criagdo de inimeros cursos, nas mais diversas
areas, se congtituira tarefa &rdua determinar a atuagdo de cada "titulo” recebido, tornando
0 "Codigo de Etica’ o instrumento mais eficaz para o controle da atividade profissional.

Apresentar a proposta da Comissao Especial Crea-Jr para aimplementacdo e melhoria

dos estagios. Esta € uma das principais bandeiras desta Comisséo, pois sabemos da
importancia do estégio no futuro do profissional, da ma utilizacdo de estagiarios por
algumas empresas; algumas utilizando esta méo de obra para trabalhos mediocres, outras
colocando-os em cargos que exigiriam um profissional formado, visando menores custos,
deixando de lado o que h& de fundamental nesta atividade, que € uma aprendizagem
prética que unida a académica aprendida nos bancos escolares daréo as bases para o
exercicio profissional em toda sua amplitude. Uma das atividades serd a de criar um
banco de Estagios, onde empresas colocardo suas vagas definindo o perfil do estagiario
ideal para a atividade; outra serd a de cadastrar estagiarios, com seu perfil e preferéncias e
logicamente selecionar empresalestagiario que se completem. Outra proposta
interessante que esta sendo estudada é a criagdo do "Selo Crea-Jr”, que distinguira as
empresas que comprovadamente oferecem estégios de qualidade.

Melhor conhecimento do futuro profissional. Estas reunibes proporcionardo uma
interacdo entre o Conselho e os profissionais que estdo sendo preparados para exercerem
suas atividades. Com a maior autonomia universitaria advinda da Lel de Diretrizes e
Bases, a qual desvincula os conteldos programéticos dos “Curriculos Minimos’, é
imprescindivel gque o Conselho tenha um contato direto com os alunos a fim de perceber e
avaliar o grau de compreensdo e de conteido basico de seu curso de graduacéo.

Conhecer as principais dificuldades e expectativas dos discentes quanto ao futuro do
exercicio profissional. Tem-se verificado que a velocidade com que ocorrem as
mudangas a nivel de exercicio profissional vem se multiplicando nos dltimos anos; estas
reunides da Comissdo proporcionard a0 Conselho uma visdo praticamente imediata destes
fatos.

Outros assuntos de interesse dos estudantes.



2.2. - Que todo o corpo docente, que ministre matérias técnicas e profissionalizantes nas
areas da Engenharia, Arquitetura, Agronomia, Geologia, Meteorologia e Geografia
recebam uma palestra do CREA-MG.

Achamos de primordial importancia o envolvimento dos professores de matérias técnicas
e profissionalizantes na busca de um fortalecimento cada vez maior do Conselho Profissional.
Apesar de contarmos com um numero considerdvel de Conselheiros representantes de
Instituicdes de Ensino, notamos que o interesse da categoria dos professores em geral ainda
ndo é o desgjavel, e consideramos essencial que os professores, tido como espelho e exemplo
para o futuro profissional sgja um divulgador das vantagens de uma profissado regulamentada.

Somente com entidades organizadas poderemos enfrentar as consequéncias de uma
economia globalizada, somente com leis que sgjam respeitadas conseguiremos conter esta
verdadeira invasdo de estrangeiros que ilegalmente entram no pais e ocupam as preciosas
vagas de emprego oferecidas pelo mercado de trabaho; somente com uma fiscalizagéo
adequada poderemos evitar que leigos cologuem em risco a seguranca de nossa sociedade, e
uma das principais entidades que atuam nesse sentido é o Conselho Profissional.

Portanto, além de todos os aspectos abordados no item anterior, os professores ainda
receberdo informagdes importantes para que formem profissionais capazes do ponto de vista
académico, técnico e ético, e que tenham uma visdo social e patridtica quanto a sua
colaboracéo para um futuro melhor paratodos.

3- ATIVIDADES

Vérias agOes j4 foram efetivadas no primeiro semestre de 1999 afim de avaliar os
resultados e detectar possiveis falhas neste processo, visando termos registrados e
participando das atividades do Conselho todos o0s professores e egressos das escolas, sendo
que j& temos resultados positivos junto as Institui¢cBes de Ensino nas quais pudemos constatar
0 pouco conhecimento a respeito da legislacdo que rege o exercicio profissional, e a
satisfacdo em receber as informagdes traduzidas pelo grande interesse de todos a respeito do
assunto, e o alto indice de registros solicitados no periodo.



Em funcdo dos resultados obtidos, estamos desenvolvendo e aperfeicoando vérias
acles, entre elas:

» Atualizacdo do cadastro de todas as escolas de nivel superior e médio das éreas de
Engenharia, Arquitetura, Agronomia, Geologia, Geografia e Meteorologia de Minas
Gerais, com sua respectiva Diretoria.

» Solicitagdo de relagdo de todos os professores que ministram disciplinas técnicas e
profissionalizantes com 0s respectivos nimeros de registro no Conselho Profissional.

» Selecdo de um Conselheiro que sera responsavel por ministrar pelo menos uma palestra
para os professores e alunos formados, abordando todos os temas ja citados acima, sendo
gue nesta palestra estara disponivel a infra-estrutura material e de pessoa do Conselho
envolvendo inspetores da regido da escola e assessores.

» Conhecimento e controle do nimero de formandos de cada profissdo vinculada ao
sistema.

» Controle do nimero de registros de cada profissao vinculada ao sistema.

» Controle estatistico relacionando o nimero de profissionais formados com as necessidades
de cada regiéo.

4.- CONCLUSAO

O “Programa Conselheiros’ tende a ser um programa abrangente e dinadmico,
procurando orientar os Conselheiros para a¢les integradas afim de atender e se adaptar as
mudangas necess&rias com 0 objetivo de acompanhar as evolugdes tecnolégica e social
gue estdo presentes em velocidades cada vez maiores.  Acreditamos que uma integragcéo
com as Ingtitui¢Bes de Ensino Superior e Médio é indispensavel para que tenhamos um
resultado positivo, trazendo beneficios ndo sb aos profissionais mas para toda a sociedade
gue tera garantida sua seguranca ao contratar profissionais habilitados para executar seus
trabalhos.

REFERENCIAS

Macedo, Edison Flavio. Manual do Profissiona — Teoria e Prética do Exercicio das
Profissfes do Sistema CONFEA/CREA's. Florianopolis, Recorde, 1.999, 199 p.

CONFEA, Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia, Leis,
Decretos e Resolucdes, Brasilia, Confea, 1.999.




CREA-MG, Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia de Minas
Gerais, Guia do Estudante — Conceitos Basicos, Belo Horizonte, CREA-MG, 1.995, 31 p.

CREA-MG, Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia de Minas
Gerais, Guiado Conselheiro, Belo Horizonte, CREA-MG, 2.000, 33 p.

CREA-MG, Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia de Minas
Gerais, Regimento da Comissdo Permanente de Ensino, CREA-MG, 1.994.

CREA-PR, Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia do Estado
do Parand, Manua do Recém-Formado, Curitiba, CREA-PR, 1.999,129 p.




