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Resumo. A avaliagdo do ensino de graduagao no Brasil tem sido um desafio para todos
0s participantes do sistema educacional no Pais, ou seja, dirigentes, professores e estudantes.
O Curso de Graduacéo em Engenharia de Minas do Centro de Ciéncia e Tecnologia da
Universidade Federal da Paraiba, criado em 1976, passou aproximadamente 20 anos sem
avaliacdes abrangentes, e em 1995 decidiu enfrentar este desafio, participando do Programa
de Auto-Avaliagdo do Ensino de Graduacdo da UFPB, onde mediante questionarios
respondidos por professores e estudantes, foi possivel sintetizar neste trabalho as
caracteristicas curriculares, os problemas e as potencialidades do Curso que serviram de
base para elaboragdo do atual projeto pedagdgico.
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1. INTRODUCAO

A avaliagdo do ensino de graduacdo no Brasil € uma tarefa bastante complexa, envolvendo
uma séria de problemas, uma vez que para muitos participantes do processo educacional a
avaliagdo tem um carédter coercitivo e punitivo.

As variaveis envolvidas em um processo de avaliagdo sdo muitas, e transcende a simples
checagem de conhecimento dos estudantes. Efetivamente deve-se avaliar, entre outros



parémetros, o professor, a sua metodologia de ensino e o projeto pedagdgico da instituicdo
e/ou do curso.

Nos ultimos anos a universidade brasileira tem sido avo de sérias criticas, com relacéo a
sua atuacdo, por parte da sociedade que a mantém e que dela espera padrfes minimos de
gualidade em servicos, como a formagdo dos profissionals que sdo colocados no mercado de
trabalho, e que tém a funcdo de melhorar a qualidade de vida dessa sociedade.

Neste contexto, a auto-avaliagdo da universidade e a avaliagdo externa pela sociedade,
julgando os servicos que dela recebe, desempenham um papel preponderante. Assm, urge a
necessidade de aceitacdo, sem resisténeias, da implantagdo desse sistema interno e externo de
avaliacéo.

Outro ponto importante a ser considerado em um processo de avaliagdo é gque deve ser
respeitado as especificidades e a vocagéo de cada institui¢do e/ou curso. Entretanto, padroes
minimos consensuais devem ser estabel ecidos.

Para (Wanderley, 1966), a avaliagcéo deve ser feita com determinacéo e afinco. Para isso,
os avaliados devem estar bem motivados para que participem de todo o0 processo, conhegam a
realidade, assumam as melhorias desgjadas e desenvolvam aternativas duradouras.

Em 1996, o Ministério da Educacdo implantou o provéo com o objetivo de avaiar a
qualidade de alguns cursos de graduagdo das instituicdoes de ensino superior no Brasil. Para o
MEC, o provéo foi um passo inicid para ingtituir no Pais uma cultura de avaiacdo das
universidades, pautada no desempenho da graduacdo, estabelecendo padrdes minimos de
qualidade.

Apesar daresisténciainicial generalizada e das falhas existentes na sua execugdo, o provao
€ um sistema de avaliagdo que procura diagnosticar o ensino de graduacdo, identificando os
problemas e buscando as solugdes. E inegavel que o receio de notas baixas nessa avaliagio
levou muitas escolas a investir na melhoria de seus cursos, e hoje uma parcela consideravel da
comunidade universitaria esta predisposta a reformas.

Os cursos de graduagéo em Engenharia de Minas ainda néo foram avaliados pelo provéo,
e segundo (Salum, 1997) passaram os Ultimos vinte anos sem avaliagdes mais profundas.

Atuamente evidencia-se a necessidade da participacdo de todos os cursos de graduacéo
em um programa amplo de avaliacdo, o qual deveria ser iniciado pela auto-avaliagéo, e pudesse
contribuir para o fortalecimento e a melhoria do ensino ministrado nesses cursos, constituindo-
se em um elemento essencial na elaboracéo e plangamento de projetos pedagdgi cos.

Com base nessa premissa, o Curso de Graduacéo em Engenharia de Minas do CCT/UFPB
decidiu enfrentar o desafio da avaliagdo e participou do Programa de Auto-Avaiacdo do
Ensino de Graduac&o da UFPB, como parte integrante do Programa de Avaliagéo I nstitucional
desta Universidade (PROAV).

2. METODOLOGIA

O Programa de Avaliagdo Institucional da UFPB tinha por objetivo avaliar as percepcdes
gue professores e estudantes tém sobre a qualidade do curso em que atuam. O instrumento
utilizado nesse processo foi um questionario abrangente, aplicado a professores que
efetivamente ministravam aula no curso avaliado, e estudantes que haviam acumulado 75% dos
créditos do seu curso. O questionario aplicado era composto de 18 questbes, incluindo 114
itens, e de acordo com o documento Avaliacdo Institucional da UFPB (1996) foi respondido
por 1.578 professores e 2.046 estudantes.

A andise participativa das informacfes apresentadas pelo 1° Relatério de Avaliacdo do
Curso de Graduagéo em Engenharia de Minas (1995), tomando por base o resultado desse



questionario de levantamento das percepcOes de professores e estudantes sobre itens
importantes que refletem a sua qualidade, permite uma avaliagao criteriosa sobre 0 mesmo.

Neste trabalho sdo apresentadas as caracteristicas curriculares, os problemas e as
potencialidades do Curso. Posteriormente, indicase as agles que ja estdo sendo
implementadas para correcdo das deficiéncias detectadas e algumas propostas para melhoria do
ensino.

A comunidade que atua hoje no Curso tem convicgdo que a avaliagdo e o aprimoramento
do ensino sdo indissociavels. Neste sentido, o Colegiado do Curso e 0 seu departamento
majoritario (Departamento de Mineracdo e Geologia) estdo empreendendo esforgos visando a
continuidade deste processo de avaliacdo. Como parte deste trabalho, novos relatérios de
avaliacao deverdo ser elaborados periodicamente.

A Coordenagéo do Curso pretende ainda, desencadear um processo de avaliagdo externa,
realizada com a participacéo da comunidade cientifica, dos profissionais formados pelo mesmo,
e do setor produtivo que os recebem.

3. HISTORICO DO CURSO

O Curso de Graduagdo em Engenharia de Minas do CCT/UFPB foi criado em 21 de
Setembro de 1976, sendo 0 mesmo reconhecido em 15 de setembro de 1983 através da
Portaria 385/83 do Ministério da Educacéo e Cultura.

A primeira estrutura curricular do Curso foi estabelecido pela Resolucéo 35/77 do
CONSEPE, de 30 de Junho de 1977, com base na Resolucéo 48/76 do extinto CFE, definindo
uma carga horéria de 4.250 horas/aulas, correspondente a 266 créditos, propiciando a
formacdo do Engenheiro em 05 anos.

Em 05 de novembro de 1991, a Resolucdo 21/91 do CONSEPE unificou os pré-
requisistos, co-requisitos, carga horaria e contetidos de disciplinas das matérias Matematica,
Estatistica, Fisica, Quimica e Computagcdo, comuns a maioria dos cursos de graduacdo do
CCT/UFPB, passando o Curso de Engenharia de Minas a ter uma carga horaria de 4.025
horas/aula e 259 créditos.

A atua estrutura curricular foi fixada pela Resolugcdo 28/92 do CONSEPE, de 01 de
Outubro de 1992, que determinou que 0 Curso deveria ser integralizado em 4.050 horas/aula
correspondentes a 242 créditos. Posteriormente apds a extingdo das disciplinas EPB |, EPB |1
e Prética Desportiva, o Curso passou a ser integralizado em 3.960 horas/aulas,
correspondentes a 236 créditos.

O Curso de Graduagdo em Engenharia de Minas do CCT/UFPB, ao longo dos 24 anos de
funcionamento, tem procurado promover um ensino associado a pesquisa e a extenséo, de
forma a contribuir para 0 desenvolvimento socio-econdmico da atividade mineral na regido,
mediante a formacdo do profissional e cidaddo ciente de nossa realidade social, politica e
cultural.

Em linhas gerais, o Curso ja formou aproximadamente 200 Engenheiros que atuam em
empresas e institui¢cdes de diversas regides do Pais e até do exterior.

4. AVALIA(;AO QUANTITATIVA
4.1 Vestibular
A partir de dados estatisticos sobre o vestibular para 0 Curso de Graduagdo em

Engenharia de Minas no periodo 1980-1994, contidos no Relatério de Avaliagdo, pode-se
observar 0 seguinte:



a) A relagdo candidato/vaga (considerando os candidatos em 1% opgdo) apresenta, em
linhas gerais, uma queda nesse periodo, atingindo 0 méximo de 4,3 em 1981 e o0 minimo de 1,2
em 1994. Nos ultimos anos tem oscilado entre 1.0 e 2.0.

b) Deve-se considerar contudo, que houve variagcdo na oferta de vagas durante o periodo,
afetando consequentemente os valores da relacéo candidato/vaga.

c) Todavia, sb a partir do ano de 1994, observa-se a existéncia de vagas remanescentes
(média de duas por ano). Neste mesmo ano houve uma reducdo de 40%, em relagdo ao ano
anterior, no nUmero de candidatos inscritos em 1a opcao.

d) A diminuicdo da relagdo candidato/vaga, mormente nos Ultimos anos, deveu-se
principamente a uma retragcdo do mercado de trabalho para engenheiros de minas, como
consequéncia da queda de investimentos no setor mineral a partir da constituicdo de 1988.
Contudo, com a alteragdo da Constituicdo, no que diz respeito ao direito de exploragdo
minera por parte de empresas de capital estrangeiro, esperase uma retomada dos
investimentos no setor, que devera propiciar um acréscimo na demanda por esses profissionais
e consequentemente pelo Curso.

€) Com o intuito de acompanhar a atual demanda pelo Curso, o Colegiado concordou com
a proposta da PRG em reduzir, de 40 para 30, as vagas oferecidas a partir do vestibular de
1998. Ja no ultimo vestibular foram oferecidas 25 vagas.

4.2 Ingressantes

A grande maioria dos estudantes do Curso de Graduacdo em Engenharia de Minas
ingressou por meio de vestibular (100% nos anos de 1981, 86, 87, 88, 92 e 93).

Excetuando o vestibular, o ingresso por transferéncia foi a forma que ocorreu com maior
frequéncia, conforme tabela 1.

Tabela— 1. Frequéncia dos estudantes ingressos por transferéncia

Periodo Frequéncia (%)
1980 5.4

1982 4.8

1983 4.8

1984 20.8

1985 31.0

1989 2.9

1990 21.1

Os outros meios de ingresso apresentam uma parcela insignificante no computo geral de
ingressantes do Curso, os quais podem ser comprovados de acordo com os dados abaixo:

Por Convénio : 1 ingressante
Por Graduagdo: 3 ingressantes
Por Reopcdo : 1ingressante

4.3 Egressos
De acordo com os dados expressos no Relatorio de Avaliagdo em discussdo, o indice

médio de egressos por diplomacdo é de 29,2%; enquanto que o de egressos por matricula
cancelada e por transferéncia é de 58,4% e 5,1%, respectivamente.



Este alto indice de evasio deve-se a uma série de motivos, que vao desde as perspectivas
de mercado (comentadas anteriormente) até as deficiéncias na formacdo elementar dos
estudantes, que ndo permitem o acompanhamento das disciplinas de formag&o basica comuns
aos cursos de engenharia, culminando com a desisténcia do Curso.

A evasdo acima comentada e o ato indice de retengdo provocam o baixo indice de
diplomagdo apontado acima.

4.4 Corpo docente

O corpo docente do departamento magjoritario que da suporte ao Curso de Graduagdo em
Engenharia de Minas é um dos mais qualificados da UFPB, sendo composto por 8 doutores, 1
doutorando, 6 mestres e 3 especidlistas, dos quais 2 encontram-se realizando curso de
mestrado na propria instituicdo.

5. AVALIA(;AO QUALITATIVA
5.1 Caracteristicas curriculares

O sistema atual de ensino no Curso de Graduacdo em Engenharia de Minas é centrado no
professor, com énfase na sua autonomia no que se refere a tomada de decisdes sobre objetivos,
contetidos, métodos e avaliacdo. A atual execugdo curricular € padronizada valorizando as
disciplinas obrigatorias e conteldos de estudos comuns a todos os estudantes do Curso,
propiciando uma formagdo gera para o exercicio imediato da profissao.

A formagdo para a redizagdo de pesquisa ainda € incipiente, mas algumas agoes ja estéo
sendo implementadas para corrigir esta deficiéncia. A estrutura curricular em vigor apresenta
elevada carga horaria com 3.960 horas/aula, onde o estudante, para concluir o Curso no tempo
minimo de 10 (dez) periodos letivos, devera cursar em média 7 (sete) disciplinas por periodo, 0
gue dificulta o desenvolvimento de atividades extra-classe.

5.2 Problemas detectados no curso

A seguir sdo apresentados alguns problemas detectados no questionario de levantamento
de percepcdes sobre a qualidade do Curso e outros que surgiram mais recentemente:

Os conteldos da maioria das disciplinas do Curso ndo oferecem aos
estudantes oportunidade para atingir objetivos pessoais e desenvolver
potencialidades individuais;

Insuficiéncia de recursos bibliogréficos (livros, periddicos e apostilas);

I nsuficiéncia de recursos técnicos (instrumentos e equipamentos);

Interac&o pouco agressiva com 0 mercado de trabalho;

Reduzida interagdo teoria-prética;

Pequena motivagdo dos estudantes pelo Curso;

Formacao elementar deficiente dos estudantes que ingressam no Curso;
Interacdo incipiente entre ensino, pesguisa e extensdo no desenvolvimento
curricular;

Pouco envolvimento de professores e estudantes em atividades de pesquisa,
iniciacdo cientifica e extensio;

Auséncia de atividades de monitoria.



5.3 Potencialidades do curso
Abaixo sio apresentados as potencialidades atuais do Curso:

Curso tem promovido situagdes que contribuem para o aclaramento das expectativas
quanto ao futuro trabalho profissional, tais como, visitas técnicas a mineradoras e a
promogao de semindrios, workshops, mini-cursos, etc;

funcionamento da Coordenacdo do Curso e a orientagdo fornecida ao estudante;
NUmero de vagas oferecidas nas disciplinas do Curso;

Corpo docente apresenta amplo dominio das disciplinas ministradas;

Atividades de estagios curriculares.

5.4 Acg0es corretivas ou de aprimoramento

As constatacOes verificadas na andlise do Relatério de Avaliagdo do Curso fizeram com
que algumas agdes corretivas das deficiéncias no ensino, que ja vinham sendo plangjadas nos
ultimos anos, fossem imediatamente implementadas. Algumas dessas agdes estdo expressas de
forma significativa no Projeto de Reestruturacdo do Ensino de Engenharia do Centro de
Ciéncias e Tecnologia - REECCT, onde o Curso de Graduacdo em Engenharia de Minas,
através de seus professores e estudantes, tem participado ativamente das atividades dos
programas deste Projeto.

A seguir estdo apresentadas algumas acles j& implementadas, visando corrigir as
deficiéncias detectadas e aprimorar 0 ensino no Curso:

a) Desenvolvimento de esforgos em parceria com a Coordenacéo do Curso de Mestrado
em Engenharia de Minas e a PRG, visando a ampliagdo do acervo bibliogréfico. Neste
contexto ja foram adquiridos livros e periddicos atualizados da &rea de tecnologia mineral;

b) Com o apoio do PROGRAD e do REECCT foram adquiridos varios instrumentos e
equipamentos para modernizagdo do laboratério de fisica e quimica, de modo a propiciarem a
execucdo de experimentos avancados, que indubitavel mente trardo ganhos significativos para a
formacao cientifica dos estudantes.;

¢) Estéo sendo recuperados os equipamentos da Usina de Beneficiamento da Mina-Escola,
um dos mais importantes |aboratorios do Curso.

d) Recuperacéo e ampliagdo dos laboratérios de informética que atendem aos estudantes
do Curso, com todas as méaquinas conectadas a internet;

e) Aquisicdo do software “DATAMINE”, um programa muito usado pelas grandes
empresas de mineracdo para model agem geol gica e plangjamento de ming;

f) Maior interagdo com as empresas de mineragdo visando a reducdo do descompasso
entre ateoria e a pratica, através da atualizacdo de docentes em estagios nessas empressas,

g) Aumento consideravel do envolvimento de professores e estudantes em programas de
iniciagdo cientifica;

h) Realizagcdo de estudos e consultas para adequacdo da estrutura curricular do Curso,
levando em consideracdo as matérias estabelecidas na Resolucéo 48/76 do extinto CFE, e o
perfil delineado do profissiona a ser formado;

i) Incentivo a implementacdo de novas metodologias de ensino, visando otimizar a carga
horaria disponivel com o maximo aproveitamento do processo ensino-aprendizagem,

g) Criacéo da Empresa Junior de Engenharia de Minas.



6. CONCLUSOES

De acordo com a andlise participativa dos dados, os estudantes do Curso tém alcancado
um nivel de capacitacdo satisfatério para 0 desempenho imediato de suas fungdes profissionais.
Para os professores e estudantes, o Curso tem uma boa qualidade, quando comparado a cursos
idénticos de outras instituicdes, sendo hoje considerado de bom nivel entre os cursos da
UFPB. Entretanto, torna-se necessario a continuidade e aprimoramento do processo de
avaliacéo.

Na préxima de avaiacdo, a ser implementada, este ano, pretende-se andisar o
desempenho do pessoal docente que ministra disciplinas no Curso. Esta avaliagdo, devera ser
efetuada levando-se em consideracdo as metodologias e técnicas de ensino adotadas, em
sintonia com a prética ja existente em alguns cursos do CCT/UFPB.

A despeito das falhas observadas no processo de avaliagdo, enfrentado pelo Curso com
desprendimento e coragem, foi possivel pela primeira vez nesses 24 anos de funcionamento
identificar criteriosamente os fatores que afetavam a qualidade do ensino ministrado. Assim, a
auto-avaliagdo significou para toda a comunidade, detectar tanto as deficiéncias, como os
acertos que serviram de base para elaboragéo do atual Projeto Pedagdgico do Curso.
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